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Nahlasenie nekalych praktik v Skupine JUB

Skupina JUB v ramci svojho zavazku v oblasti dodrziavania etiky, integrity a transparentnosti poskytuje
kazdému lahko pristupny komunikaény kanal na nahldsenie: nevhodného spravania alebo konania,
porusovania zakona, neplnenia zavazkov spolo¢nosti JUB alebo porusenia internych pravidiel a postupov
v spoloc¢nosti JUB.

S cielom predchadzat a sankcionovat nezdkonné a/alebo neetické konanie v aktivitach Skupiny
JUB, vyzyvame vsetky osoby (internych a externych oznamovatelov/whistleblowerov), ktoré maju
podozrenie na akékolvek nezrovnalosti alebo nezakonné konanie v obchodnych aktivitach skupiny
JUB alebo jej zamestnancov, aby takéto skutocnosti nahlasili.

Tato webova stranka je urcena pre vietkych oznamovatelov/whistleblowerov, bez ohladu na to, ¢i su
zamestnancami spoloc¢nosti JUB (stali, docasni alebo prilezitostni pracovnici) alebo zastupcami inych
zainteresovanych stran (dodavatelia, obchodni partneri, spotrebitelia alebo iné osoby).

Podavam oznamenie

1. Dovod pre nahlasenie nekalych praktik (incidentu):

Mobbing

Sikanovanie alebo sexualne obtaZovanie

Iné formy nevhodného spravania

Uplatkarstvo a korupcia

Nedodrzanie pravidiel a konflikt zdujmov

Sprenevera alebo kradez

Porusenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci

PoruSovanie zdkonnych alebo zmluvnych prav pracovnikov a ostatnych ztc¢astnenych stran
Porusovanie v oblasti ochrany osobnych udajov (GDPR) a informacnej bezpecnosti
Porusenie zdkonov o spravodlivej hospodarskej sutazi a protimonopolnych zdkonov
Ohrozenie zivotného prostredia a oblasti ekoldgie

Porusovanie prav spotrebitelov

Porusenie inych internych pravidiel Skupiny JUB

Iné priestupky alebo trestné ¢iny

2.V ktorej krajine sa incident stal?

3. Kedy sa incident stal?
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4. Ktoré osoby su podla vas zodpovedné (priamo a/alebo nepriamo) za tento incident?

5. Opis udalosti:

6. Informovali ste niekoho o incidente alebo ste podnikli iné kroky?

7. Ak mate dokazy (dokumenty, fotografie), mozete ich prilozit:

8. Ak chcete, mbzete nam poskytnut svoje kontaktné udaje (e-mail, telefénne &islo):

Potvrdzujem podanie oznamenia a suhlasim so spracovanim mojich osobnych udajov (GDPR) pre
ucel vybavenia tohto oznamenia.

Vyplnené oznamenie poslite na e-mailovu adresu: pravo@jub.eu.
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Casto kladené otazky (FAQ):

O: Kedy a ¢o mézem nahlasit?

Kontaktujte nas, ak mate podozrenie alebo viete o spravani alebo incidentoch, ktoré porusuju: vnutorné predpisy
Skupiny JUB, Kédex spravania, antimobbingové nariadenie, nariadenie proti vyskytu nevhodného spravania alebo
akéhokolvek iné zavazky spolo¢nosti JUB alebo iné zavazné pravidla.

Prosime vas, aby ste ozndmenie podali bezodkladne, pretoze to pre vas v ziadnom pripade nebude mat Ziadne
negativne nasledky.

O: Ako som chraneny ako oznamovatel nekalych praktik (whistleblower)?

JUB d.o.0. zhromaZzduje a spracovava osobné Udaje oznamovatela (ak ich oznamovatel poskytne) a osobné udaje
ostatnych ucastnikov udajného konania na ucely vysetrovania v sulade s platnymi pravnymi ustanoveniami o
ochrane osobnych tidajov (GDPR). Oznamovatelovi sa zaru¢uje anonymita a ochrana pred odvetnymi opatreniami.
Ak vsak chce dostat odpoved tykajucu sa predetrenia jeho ozndmenia, méze nam poskytnut svoje kontaktné
udaje.

Ak je oznamenie podané prostrednictvom internetového formuldru, systém nepoznd totoznost oznamovatela,
zaznamenadva vsak Udaje o IP, ktoré méze ziskat iba prislusny verejny organ, a to iba v sulade s postupom
stanovenym zakonom.

Oznamovatelia, ktori chcu zostat v anonymite, nemusia vo formulari uviest svoje osobné udaje. V tomto pripade
oznamovatelov upozornujeme, Ze pripadny nedostatok overitelnych alebo dodato¢nych informacii nemusi
umoznit Uplné a podrobné posudenie ozndmenia ani zaslanie spatnej vazby oznamovatelovi.

Osobné udaje, ktoré nie su relevantné pri rieSeni konkrétneho pripadu okamzite vymazeme . Ak sa na zaklade
oznamenia zac¢ne dalsie konanie, Udaje sa budu uchovavat 1 rok po ukonceni interného alebo sidneho konania.
Skupina JUB poskytuje vSetkym oznamovatelom najvyssiu uroven ochrany pred priamymi alebo
nepriamymi odvetnymi opatreniami.

0: Mézem podat oznamenie anonymne?

Odporucame vam, aby ste pri podani ozndmenia uviedli aj svoju totoZznost, pretoze to méze ulahcit vysetrovanie
a zabezpedi vam primeranu spatnu vazbu. Ak si Zelate, mozete tiez zostat v anonymite.

O: Aky je postup po podani oznamenia?

Oznamenia budu spracované v sulade s postupom prijimania a spracovania ozndmeni, ktory plati v Skupine JUB.
Osoba opravnena presetrit podnet (pravny poradca vedenia), rozhodne o dalsom postupe a bude vas kontaktovat
s pripadnymi otazkami alebo Ziadostami o dalsie vysvetlenie. Ak nam poskytnete svoje kontaktné udaje, budete
informovani o vysledku vysetrovania tykajuceho sa vasho ozndmenia. V zlozitych pripadoch moze vysetrovanie
trvat aj niekolko tyzdriov.

0: Koho m6zem poziadat o podrobnejsie objasnenie alebo informacie v stvislosti s podanim oznamenia?

Ak potrebujete viac informacii alebo sa poradit, mozete kedykolvek kontaktovat pravneho poradcu vedenia:

email: pravo@jub.eu alebo tel.: +386 1 588 41 11 alebo +386 31 321-294. M
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